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6.5. As provas serdo realizadas em datas a serem confirma-
das posteriormente e os candidatos serdo convocados através
de edital a ser publicado no Diério Oficial do Estado.

7.DA HABILITA(;AO, CLASSIFICAQAO E DESEMPATE

7.1. Os candidatos serdo classificados pela média aritmética
das pontuag8es obtidas na Andlise Curricular e na Prova Escrita.

7.2. Serdo considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 7 (sete), com pelo menos dois
membros da Comissdo Examinadora.

7.3. No caso de empate nas notas finais, serdo considera-
dos, sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate:

- maior idade, quando igual ou superior a 60 anos, conforme
critérios de desempate do paragrafo Unico do artigo 27 da Lei
10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

- maior nota na Andlise Curricular;

- maior nota na Prova Escrita;

- maior titulagéo;

8. DA CONTRATAGCAQ

8.1. A contratacdo do Professor Substituto sera em jornada
de trabalho de 24 horas semanais, em carater emergencial, para
atender excepcional interesse publico, no periodo relativo ao 1°
semestre letivo de 2012.

8.2. Implicara na rescisdo contratual o término do prazo
pelo qual foi contratado; a cessa¢do do motivo que gerou a
contratacdo; o ndo reconhecimento da equivaléncia do titulo
pelo CEPE ou a ndo apresentagéo da cédula de identidade com
visto permanente, no caso de candidato estrangeiro.

8.3. O contrato de trabalho podera ser prorrogado, uma
Unica vez, por igual periodo.

9. DAS DISPOSIGOES GERAIS

9.1. Cabera recurso a Congregacgédo, no prazo de 3 (trés)
dias Uteis, contados da data de divulgacdo do resultado final
do concurso. A Congregacao terd o prazo de 10 (dez) dias cor-
ridos para responder o recurso impetrado, a contar da data do
protocolo do recurso.

9.2. O prazo de validade deste concurso serd de 6 (seis)
meses, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual peri-
odo, a critério da Administracéo, conforme os termos do Oficio
Circular n® 17/97 - RUNESP.

9.3. A inscricdo implicara no conhecimento deste edital e
no compromisso de aceitacdo das condi¢des do concurso, aqui
estabelecidas.

9.4. Quando os prazos previstos para inscri¢do e/ou recurso
terminarem em sabado, domingo, feriado ou dia em que ndo
houver expediente ou que o expediente for encerrado antes do
horério normal, estes ficardo automaticamente prorrogados até
0 primeiro dia util subsequente.

9.5. Os curriculos ndo utilizados ficardo a disposicdo dos
candidatos durante o prazo de validade deste concurso. Apds
este prazo, se ndo retirados, 0s mesmos serdo descartados.

(Proc. FCT-3082/2011)

ANEXO | - PROGRAMA DO CONCURSO

1. O conceito histérico do surgimento das ciéncias sociais
(Séc. XIX, inicio do Século XX);

2. Cléssicos da sociologia: Marx, Durkheim e Weber;

3. A cultura como conceito estruturante da vida social;

4. ldeologia na sociedade moderna;

5. A diversidade etno-cultural brasileira;

6. A educacdo e a escola como instituicdes fundamentais
da sociedade;

7. Género como categoria sociol6gica;

8. O corpo e as ciéncias sociais;

9. Classes sociais, poder e mudanga social.
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CONCURSO PUBLICO N° 08/2012

EDITAL N° 34/2012 - ABERTURA DE INSCRI(}OES

Acham-se abertas, nos termos do despacho n°
1259/2011-RUNESP, publicado em 24/11/2011, e com base na
Resolugdo UNESP 6/2002, alterada pelas Resolugdes UNESP
97/2002, 61/2005 e 66/2005 e regulamentada pela Portaria
UNESP 77/2002 e Resolugdo UNESP 89/2003, referendada
e alterada pela Resolugdo UNESP 99/2003, as inscricBes ao
concurso pUblico para contratacdo em carater emergencial, para
atender excepcional interesse publico, no periodo relativo ao 1°
semestre letivo de 2012, de 01 (um) PROFESSOR SUBSTITUTO,
na referéncia MS-2, em jornada de trabalho de 24 horas sema-
nais, sob o regime da CLT e legislacdo complementar, no con-
junto das disciplinas SOCIOLOGIA E PATRIMONIO CULTURAL,
junto ao Departamento de Planejamento, Urbanismo e Ambiente
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia - UNESP - Campus de
Presidente Prudente.

1. DA REMUNERAGAO

1.1. O salério referente a fungéo de Professor Substituto, na
referéncia MS-2, em jornada de 24 horas semanais de trabalho,
corresponde a R$ 2.583,04.

1.2. Caso o candidato tenha titulo de Doutor ou Livre-
Docente, o salério sera de: Doutor - na referéncia MS-3.1 = R$
3.612,91; Livre-Docente - na referéncia MS-5.1 = R$ 4.307,30.

OBS: Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial
e temporéria, ainda que o candidato venha a obter titulagdo
académica superior ap6s a assinatura do contrato, esta ndo sera
considerada para fins de aumento salarial.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigdes serdo recebidas em dias Uteis, no periodo
de 15.02.2012 a 17.02.2012 e de 23.02.2012 a 24.02.2012, no
horério das 08:30 as 11:30 e das 14:00 as 16:30 horas, na Secdo
Técnica de Comunicagdes da Faculdade, situada na Rua Roberto
Simonsen, n° 305, cidade de Presidente Prudente - SP.

2.2.Taxa de inscri¢do: R$ 68,00 (sessenta e oito reais).

3. DAS CONDIGOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderdo inscrever-se graduados em Ciéncias Sociais ou
Geografia com titulacdo minima de Mestre em Ciéncias Sociais
ou Arqueologia.

3.2. No ato da inscri¢do os candidatos deverdo apresentar
requerimento dirigido ao Diretor da Faculdade, indicando nome
completo, nimero da cédula de identidade, idade, filiagao, natu-
ralidade, estado civil, enderego residencial, profisséo, instruindo-
0 com 0s seguintes documentos:

3.2.1. copia da cédula de identidade ou cédula de identi-
dade de estrangeiro com visto permanente ou temporario e na
falta desta, o passaporte;

3.2.2. copia do CPF regularizado;

3.2.3. quando do sexo masculino, copia de documento que
comprove estar em dia com as obrigacdes militares;

3.2.4. comprovante de estar em dia com as obrigacOes
eleitorais, podendo ser por meio de certiddo de quitacdo obtida
no site http://www.tse.gov.br/internet/servicos_gquitacao.htm;

3.2.5. comprovante de recolhimento da taxa de inscrigéo,
a ser efetuado junto a Secéo Técnica de Financas da Faculdade;

3.2.6. comprovante de ser graduado em Ciéncias Sociais ou
Geografia e de ser possuidor da titulagdo minima de Mestre em
Ciéncias Sociais ou Arqueologia;

3.2.7. curriculum-vitae, em 04 (quatro) vias;

3.2.8. comprovante das atividades indicadas no curriculum-
vitae (item 3.2.7), em 01 (uma) via, inclusive com histdrico esco-
lar do candidato, tanto da graduagéo como da pés-graduacéo;

3.3. 0 candidato estrangeiro podera inscrever-se no concur-
so publico com passaporte, entretanto, por ocasido da admisséo
deverd apresentar a cédula de identidade com visto permanente.
Caso ainda nao possua, devera apresentar visto tempordrio e no
prazo de 30 (trinta) dias entregar copia simples do protocolo do
pedido de transformacéo do visto temporario em permanente,
sob pena de rescisdo contratual.

3.4. A permanéncia do estrangeiro no quadro docente da
Universidade fica condicionada a apresentacdo de cédula de
identidade com visto permanente.

3.5. O candidato estrangeiro fica dispensado das exigéncias
contidas nos subitens 3.2.3 e 3.2.4.

3.6. No caso de inscrigdo por procuragdo, devem ser
apresentados os documentos de mandato, de identidade do
procurador e aqueles relacionados nos subitens 3.2.1 a0 3.2.8.

3.7. Os titulos obtidos fora da UNESP serdo admitidos para
fins de inscrigdo no concurso, quando expedidos em cursos de
pés-graduacdo, cujos programas foram recomendados pela
CAPES e reconhecidos pelo MEC.

3.8. Os titulos obtidos no exterior serdo considerados para
fins de inscricdo no concurso, devendo, contudo, ser reconhecida
sua equivaléncia aos titulos conferidos pela UNESP.

3.9. Nao serdo recebidas inscricdes por via postal ou
internet.

4. REDUGAO DA TAXA DE INSCRIGAO - LEI 12.782/2007.

4.1. A reducdo do valor da taxa de inscricéo, correspondente
a 50% (cinqiienta por cento), sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduacdo ou p6s-graduacéo.

Il - percebam remuneragdo, mensal, inferior a 02 (dois)
salarios minimos, ou estejam desempregados.

4.2. A concessdo da redugdo ficara condicionada a apresen-
tacdo, pelo candidato, no ato da inscri¢ao:

| - quanto & comprovagéo da condicéo de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certiddo ou declaracéo, expedida por instituicdo de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino pUblica ou privada, ou por
entidade de representacéo discente;

Il - quanto &s circunstancias previstas no inciso Il do item
4.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaragdo, por escrito, da
condicéo de desempregado.

OBS: O candidato devera apresentar os documentos origi-
nais bem como as respectivas cpias para conferéncia e entrega
das mesmas, para posterior analise. As copias apresentadas ndo
serdo devolvidas.

4.3. 0 candidato que tiver interesse na reducéo da taxa de
inscricdo, deverd se inscrever nos dois primeiros dias do periodo
de inscricdo.

4.4. O recebimento dos documentos comprobatdrios sera
procedido pela Segao Técnica de Comunicagdes da Faculdade
de Ciéncias Tecnologia. Ap6s verificacdo da autenticidade, a
documentagéo apresentada serd encaminhada a Secéo Técnica
de Desenvolvimento e Administragdo de Recursos Humanos
para analise.

4.5. O deferimento ou indeferimento das solicitagdes de
reducdo de taxa de inscricdo serd disponibilizado no local das
inscri¢Bes no dia 17.02.2012, a partir das 10:00 horas e, no caso
de indeferimento, o prazo para interposicéo de recurso sera de
02 dias, contando a data de divulgac&o.

5. DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRIGOES

5.1. Sera publicada no DOE, a relagéo dos candidatos que
tiveram suas inscricdes indeferidas, por ndo se enquadrarem nas
exigéncias estabelecidas no presente edital.

5.2. O candidato podera requerer, no prazo de 3 (trés)
dias Uteis, contados da data da publicacdo a que se refere o
item anterior, reconsideracdo quanto ao indeferimento de sua
inscricdo. A reconsideracdo devera ser dirigida ao Diretor da
Unidade Universitaria.

6. DAS PROVAS

6.1. O concurso para Professor Substituto seré realizado
mediante Andlise Curricular e Prova Escrita, por Comissdo
especialmente indicada pelo Conselho do Departamento de Pla-
nejamento, Urbanismo e Ambiente, constituida por trés docentes
da area/disciplinas a que se destina a fungéo.

6.2. A Andlise Curricular terd uma pontuacdo maxima de 10
pontos, distribuidos pelos seguintes critérios:

- Historico escolar dos cursos de graduagdo e de pds-
graduacdo (até 3 pontos);

- Experiéncia docente na &rea do concurso (até 5 pontos);

- Participagdo em eventos cientificos e publicacdes (até 2
pontos).

6.3. A Prova Escrita, com duragdo méxima de 2 (duas) horas,
terd uma pontuagdo maxima de 10 pontos.

6.4. O programa do concurso encontra-se no Anexo | deste
edital.

6.5. As provas serdo realizadas em datas a serem confirma-
das posteriormente e os candidatos serdo convocados através
de edital a ser publicado no Didrio Oficial do Estado.

7. DA HABILITAGAQ, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

7.1. Os candidatos serdo classificados pela média aritmética
das pontuagdes obtidas na Analise Curricular e na Prova Escrita.

7.2. Serdo considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 7 (sete), com pelo menos dois
membros da Comissdo Examinadora.

7.3. No caso de empate nas notas finais, serdo considera-
dos, sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate:

- maior idade, quando igual ou superior a 60 anos, conforme
critérios de desempate do paragrafo unico do artigo 27 da Lei
10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

- maior nota na Anélise Curricular;

- maior nota na Prova Escrita;

- maior titulagéo;

8. DA CONTRATAGAO

8.1. A contratacdo do Professor Substituto sera em jornada
de trabalho de 24 horas semanais, em carater emergencial, para
atender excepcional interesse publico, no periodo relativo ao 1°
semestre letivo de 2012.

8.2. Implicard na rescisdo contratual o término do prazo
pelo qual foi contratado; a cessacdo do motivo que gerou a
contratacdo; o ndo reconhecimento da equivaléncia do titulo
pelo CEPE ou a nédo apresentagdo da cédula de identidade com
visto permanente, no caso de candidato estrangeiro.

8.3. O contrato de trabalho podera ser prorrogado, uma
Unica vez, por igual periodo.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. Caber4 recurso a Congregagéo, no prazo de 3 (trés)
dias Uteis, contados da data de divulgacdo do resultado final
do concurso. A Congregagao tera o prazo de 10 (dez) dias cor-
ridos para responder o recurso impetrado, a contar da data do
protocolo do recurso.

9.2. O prazo de validade deste concurso sera de 6 (seis)
meses, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual peri-
odo, a critério da Administracéo, conforme os termos do Oficio
Circular n® 17/97 - RUNESP.

9.3. A inscricdo implicard no conhecimento deste edital e
no compromisso de aceitagdo das condi¢des do concurso, agui
estabelecidas.

9.4. Quando 0s prazos previstos para inscri¢éo e/ou recurso
terminarem em sabado, domingo, feriado ou dia em que ndo
houver expediente ou que o expediente for encerrado antes do
horério normal, estes ficardo automaticamente prorrogados até
o primeiro dia Util subsequente.

9.5. Os curriculos ndo utilizados ficardo a disposi¢do dos
candidatos durante o prazo de validade deste concurso. Apds
este prazo, se ndo retirados, 0s mesmos serdo descartados.

(Proc. FCT-3083/2011)

ANEXO | - PROGRAMA DO CONCURSO

1. O contexto histérico do surgimento das Ciéncias Sociais
(Século XIX, inicio do Século XX);

2. Classicos da Sociologia: Marx, Durkheim e Weber - prin-
cipais contribuicdes;

3. Ideologia e Cultura na Sociedade moderna;

4. Classes sociais, poder e mudanca social;

5. Elementos de sociologia urbana e sociologia rural;

6. Identificacgdo do patrimdnio de patriménio cultural
(antropoldgico, arqueolégico, arquitetonico e historico);

7. Preservagéo e regulamentagéo dos processos de tomba-
mento do patrimdnio cultural;

8. Legislagdo especifica sobre tombamento (Condephaat e
as acBes municipais e estaduais);

9. Legislacdo especifica sobre tombamento (o IPHAN e o
ambito nacional);

10. A importancia do patrimdnio cultural nos processos de
avaliacdo do impacto ambiental (EIA/RIMA,RAP) e nos relativos
ao planejamento urbano e rural.
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CAMPUS DE RIO CLARO

INSTITUTO DE BIOCIENCIAS

Despacho do Diretor de 13-02-2012

Torno publico o resultado do concurso pUblico, para con-
tratacdo de 1 Professor Substituto, para 0 1o semestre de
2012, em jornada de 12 horas semanais de trabalho, para a
disciplina “FermentacOes Industriais”, do Departamento de
Bioquimica e Microbiologia, realizado nos dias 09 e 10-02-2012.
Apds examinados os candidatos inscritos, conforme exigéncias
contidas no Edital n°® 04/2012-IB/STDARH, publicado no DOE
de 12-01-2012 - Segéo |, a Comisséo Examinadora apresenta o
seguinte resultado:

Nome - RG - Média Geral - Classificagdo

Edgar Silveira Campos - RG: 5154199 - 7,7 - 1°

Roberta Barros Lovaglio - RG: 26.645.254-1 - 7,0 - 2°

Francisco Eduardo de Carvalho Costa - RG: 2023257 -
Reprovado

O candidato Leandro Francisco do Carmo ndo compareceu
as provas.

Cabera recurso & Congregagdo, sob os aspectos formal e
legal, no prazo de 2 dias Uteis, contatos da data da publicagéo.
Proc. 033/2012-IB/CRC.

INSTITUTO DE GEOCIENCIAS

E CIENCIAS EXATAS

CAMPUS DE RIO CLARO

Instituto de Geociéncias e Ciéncias Exatas

Edital de Convocagao 6/12-STDARH/IGCE/CRC

O Diretor da Divis&o Técnica Administrativa do Instituto de
Geociéncias e Ciéncias Exatas do Campus de Rio Claro-UNESP,
convoca o candidato abaixo relacionado, habilitado no Con-
curso Publico, para preenchimento, mediante contratacdo em
carater emergencial por prazo determinado, de uma funcéo de
Professor Substituto, sob 0 Regime Juridico da CLT e legislacdo
complementar, em 12 horas semanais de trabalho, junto ao
Departamento de Petrologia e Metalogenia, no conjunto de
disciplinas “Geologia Econémica” e “Mapeamento Geoldgico
de Areas Cristalinas”, para comparecer no prazo de 5 dias
Uteis, contados da data da publicacdo deste Edital, na Secdo
Técnica de Desenvolvimento e Adm. de Rec. Humanos, sita na
avenida 24-A n° 1515, bairro Bela Vista, Rio Claro - SP, para
anuéncia a contratacdo, munido dos originais e fotocopias dos
seguintes documentos: 1- Cédula de Identidade; 2- Certidao de
Nascimento ou Casamento; 3- Titulo de Eleitor e prova de estar
em dia com as obrigacdes eleitorais; 4- CPF; 5- Comprovante de
graduacdo em curso superior e do titulo de Mestre; 6- Cartdes
de inscri¢do no PIS ou PASEP; 7- Documento que comprove estar
em dia com as obrigacBes militares; 8- Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; 9- 3 fotos 3x4 iguais e recentes; bem como
o preenchimento da declaragéo de Bens e Valores Patrimoniais.

0 néo comparecimento do candidato no prazo acima esta-
belecido, bem como, a recusa a contratagéo ou, se consultado
e contratado, deixar de entrar em exercicio, tera exaurido os
direitos decorrentes da habilitacdo no Concurso Publico.

Segue: Classificacdo - Nome - RNE.

1° - Rafael Rodrigues de Assis - 30.383.447-X

CAMPUS DE RIO CLARO

Instituto de Geociéncias e Ciéncias Exatas

Convocagdo - STDARH/IGCE

Convocamos o candidato inscrito no Concurso Plblico de
Provas e Titulos para provimento de um cargo de Professor
Titular, em RDIDP, junto ao Departamento de Planejamento
Territorial e Geoprocessamento deste Instituto, na disciplina
“Economia e Territorio”, objeto do edital 17/2011-STDARH/
IGCE/CRC, publicado no DOE de 29-03-2011, para as provas que
serdo realizadas no dia 06-03-2012.

O candidato devera comparecer no dia 06-03-2012, as 9h,
na sala dos Orgéos Colegiados do Instituto (Av. 24-A, 1515 -
Bairro Bela Vista - Rio Claro-SP).

0 ndo comparecimento sera considerado desisténcia.

Outras informagdes poderdo ser obtidas na Secéo Técnica
de Desenvolvimento e Administracdo de Recursos Humanos do
Instituto. Proc. 2220/09-IGCE/CRC.

CAMPUS DE SAO JOSE DOS CAMPOS

FACULDADE DE ODONTOLOGIA

CAMPUS DE SAO JOSE DOS CAMPOS

FACULDADE DE ODONTOLOGIA

EDITAL 018/2012-STDARH/CSIC

Tornando publico o resultado final do concurso publico
para contratacdo da funcdo de 01 (hum) Professor Substituto
junto ao Departamento de Materiais Odontolégicos e Protese
- Disciplina de Implante, realizado nos dias 9 e 10-2-2012, na
seguinte conformidade:

Nome dos Candidatos - RG - Média Final - Classificacdo -
Proc. 462/2009-CSJC

LUIS GUILHERME SCAVONE DE MACEDO - 23.898.465-
5-85-1°

CAMPUS DE SAO JOSE DO RIO PRETO

INSTITUTO DE BIOCIENCIAS,

LETRAS E CIENCIAS EXATAS

Retificacdo do DOE de 10/02/2012:

No Edital n® 033/2012-CSJRP leia-se “A Se¢do Técnica de
Desenvolvimento e Administragdo de Recursos Humanos do
Instituto de Biociéncias, Letras e Ciéncias Exatas da UNESP
Campus de S&o José do Rio Preto, tendo em vista a desisténcia
do 1° classificado, CONVOCA...” e “CLASSIFICAGAQ - 2°” e néo
€omo constou.

Deliberagdo ad referendum da Congregacdo de 08 de
fevereiro de 2012.

HOMOLANGO o Concurso Publico para a contratagdo em
carater emergencial, para o periodo relativo ao 1° semestre
letivo de 2012, de 01 (um) Professor Substituto, sob o regime
juridico da CLT e LC, em jornada de 12 horas semanais de traba-
Iho, no conjunto de disciplinas “Lingua Espanhola I, II, Ill e IV,
junto ao Departamento de Letras Modernas, conforme resultado
final divulgado pelo Edital n° 026/2012 e Edital de Abertura n®
156/2011. (Proc. n° 4186/2011).

Edital n° 036/2012-CSJRP - Proc. 2275/2010-CSJRP

O Diretor do Instituto de Biociéncias, Letras e Ciéncias
Exatas do Campus de S&o José do Rio Preto, TORNA PUBLICO,
através da Secdo Técnica de Desenvolvimento e Administragdo
de Recursos Humanos, o0 RESULTADO FINAL, do Concurso Publi-
co de Provas e Titulos para contratagdo de 01 (um) PROFESSOR
ASSISTENTE DOUTOR, em RDIDP, sob regime juridico da CLT
e LC, lotado no Departamento de Matematica deste Instituto,
no conjunto de disciplinas “Funcdes Analiticas” e “Andlise na
Reta”, realizado nos dias 08, 09 e 10 de fevereiro de 2012,
conforme Edital n° 129/2011-CSIRP - Abertura de Inscri¢Ges,
publicado no D.O.E. de 01 de setembro de 2011, Segdo I, na
seguinte conformidade:

CANDIDATOS HABILITADOS:

Nome - RG n° - Média Final - Classificagéo:

Mércio Ricardo Alves Gouveia - 27.330.043-X - 8,68 - 1%

Luiz Augusto Fernandes de Oliveira - 5.042.177-3 - 8,51 - 29,

Durval José Tonon- 30.744.502-1 - 7,85 - 3%

Fébio Rodrigues Lucas - 27.486.858-1 - 7,46 - 4°;

Tiago de Carvalho - 26.168.972-1 - 7,40 - 5%

Marcelo Fernandes de Almeida - 55.044.595-X - 7,17 - 6°.

CANDIDATOS AUSENTES:

Nome - RG/RNE ne:

Serguei Agafonov - V664157-S;

Iguer Luis Domini dos Santos - 25.430.776-0;

Jodo Biesdorf - 4.016.104;

Sonia Cristina Poltroniere Silva - 20.275.121-1.

Cabera recurso a Congregagdo, sob os aspectos formal e
legal, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data da
publicagéo deste Edital no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo.

CAMPUS DE SAO PAULO
INSTITUTO DE ARTES

Divisdo Técnica Administrativa

Edital de Convocagdo no. 22/2012 - DTAd

O Diretor Técnico da Divisdo Técnica Administrativa do
Instituto de Artes do Campus de S&o Paulo, CONVOCA o can-
didato abaixo relacionado, habilitado no Concurso Piblico para
provimento, mediante contratacdo de um emprego publico de
Assistente Administrativo Il, em jornada completa de trabalho,
sob o regime juridico da CLT e Legislagdo Complementar, para
comparecer no prazo de 5 (cinco) dias Gteis a contar desta publi-
cacdo a Rua Dr. Bento Teobaldo Ferraz, 271 - Varzea da

Barra Funda - Sdo Paulo - SP, para anuéncia a contratagéo
e apresentacdo dos documentos comprobatérios das condicdes
exigidas no item 3 do Capitulo Il do Edital de Abertura de
Inscri¢Bes,acrescidas de copias de:

1. Cédula de identidade;

2. Titulo de Eleitor e comprovante de estar em dia com as
obrigagdes eleitorais;

3.Comprovante de escolaridade exigida no Edital

4, Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

5. Inscri¢éo no PIS/PASEP e do CPF;

6. Quatro fotos 3x4 recentes e iguais;

7.Declaragdo de IR

8.Carteira Profissional

9-Comprovante de endereco

10-Certificado Militar

N° DE INSCRICAO - NOME - RG - CLASSIFICACAO

02.15404-8 - ROSANA CAMPOS PRADO MOREL -
262280000 - 64° LUGAR

02.15444-7 - SIMONE DA CRUZ SILVA - 3309000195 - 65°
LUGAR

Divis&o Técnica Administrativa

Edital de Convocagdo no. 24/2012 - DTAd

O Diretor Técnico da Divisdo Técnica Administrativa do
Instituto de Artes do Campus de S&o Paulo, CONVOCA o can-
didato abaixo relacionado, habilitado no Concurso PUblico para
provimento, mediante contratacdo de um emprego publico de
Assistente Operacional I, em jornada completa de trabalho,
sob o regime juridico da CLT e Legislacdo Complementar, para
comparecer no prazo de 5 (cinco) dias Gteis a contar desta publi-
cagdo a Rua Dr. Bento Teobaldo Ferraz, 271 - Varzea da

Barra Funda - S&o Paulo - SP, para anuéncia a contratagéo
e apresentacdo dos documentos comprobatérios das condicdes
exigidas no item 3 do Capitulo Il do Edital de Abertura de
InscrigBes,acrescidas de copias de:

1. Cédula de identidade;

2. Titulo de Eleitor e comprovante de estar em dia com as
obrigaces eleitorais;

3.Comprovante de escolaridade exigida no Edital

4. Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

5. Inscri¢do no PIS/PASEP e do CPF;

6. Quatro fotos 3x4 recentes e iguais;

7.Declaragao de IR

8.Carteira Profissional

9-Comprovante de endereco

10-Certificado Militar

N° DE INSCRIGAO - NOME - RG - CLASSIFICAGAO

05.09744-4 - MARCOS JOSE DA SILVA - 221897860 - 3°
LUGAR

CAMPUS EXPERIMENTAL DE OURINHOS

Processo: 439/100/1/2011

Interessado: Secéo Técnica de Apoio Administrativo

Despacho: 09/2012-CE

O Coordenador Executivo do Campus Experimental de
Ourinhos, no uso de suas atribuicdes legais, HOMOLOGA, ad
referendum do Conselho Diretor, o Resultado Final do Concurso
Publico para contratacdo de 01 (um) emprego publico de Pro-
fessor Substituto, em jornada de trabalho de 24 horas semanais,
sob a égide da CLT e Legislacdo Complementar, no conjunto de
disciplinas “Teoria da paisagem” e “Educagéo ambiental”, obje-
to do Edital de Abertura de Inscri¢des 05/2012-CEO, publicado
no D.O.E. De 03/01/2012.

Ourinhos, 13 de fevereiro de 2012.

Paulo Fernando Cirino Mour&o

RG 7.706.346

EDITAL N° 20/2012-CEO - RESULTADO E CLASSIFICAGAO
FINAL

O Supervisor Técnico de Secdo da Secdo Técnica de Apoio
Administrativo do Campus Experimental de Ourinhos da Uni-
versidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” TORNA
PUBLICO o resultado final obtido pelos candidatos inscritos
no concurso publico de provas e titulos, objeto do Edital de
Abertura de Inscrigdes n° 04/2012-CEO publicado no D.O.E. de
03/01/2012, para contratacdo de 01 (um) emprego pUblico de



